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Aktuelle Position: Lehrstuhlinhaber (C4) Psychologie II (Methoden, Diagnostik und 
Evaluation) Fakultät für Sozialwissenschaften Universität Mannheim 

 
Ausbildung und beruflicher Werdegang:  

 
Ausbildung: 1977: PhD (Dr. phil) in Psychologie, Universität Freiburg 

1984: Habilitation (Dr. phil. habil) Universität  Freiburg 

Berufliche Positionen: 1977-1984:   wissenschaftlicher. Assistent, 
1984-1988:   Professor (C2-Zeit) beide am Psychologischen Institut der 

Universität Freiburg 
1988-1993:   Professor (C2) Universität  Erlangen-Nürnberg, 

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultät. 
1993 - heute: Professor (C4), Lehrstuhl Psychologie II(Methoden, 

Diagnostik und Evaluation Fakultät für 
Sozialwissenschaften Universität  Mannheim 

Gastprofessuren  Universität Heidelberg, Germany 

 Freie Universität Berlin, Germany 

 Universität Bern, Switzerland 

 Universität f Fribourg, Switzerland 

 Universität Wien, Austria 

 San Diego State University, USA 

Mitgliedschaften in 
wissenschaftlichen 
Gesellschaften 

Deutsche Gesellschaft für Psychologie 
American Educational Research Association 
American Evaluation Association (life time member) 
American Psychological Society 
European Association of Psychological Assessment 
International Society for the Study of Individual Differences 
German Evaluation Society 
European Evaluation Society 

Editorial Boards: Journal of Experimental Psychology: Applied 
Zeitschrift für Personalpsychologie 

 Diagnostica 

 
 
Ehrungen:: 
 

Applied Measurement 
Praxis. Klinische Verhaltensmedizin und Rehabilitation 
Paul F. Lazarsfeld Award 2005, der American Evaluation Association 
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Forschungsschwerpunkte/Arbeitsgebiete: Evaluationsforschung und Programmevaluation im 
Gesundheitswesen, dem Erziehungswesen und der Arbeits- und Organisationspsychologie, 
Kosten-Nutzen-Analysen psychologischer Interventionen, Bildung und Ökonomie im Spiegel der 
PISA Datensätze, Psychometrie: Intelligenz- und Leistungsdiagnostik, Einstellungsmessung nach 
REACT und PLABE-Modell von Fishbein & Ajzen, Reliabilitäts- und Validitätstheorie, 
Brunswik'sche Symmetrieprinzipien, Veränderungsmessung, Multivariate Auswertungsverfahren, 
Meta- und Sekundäranalyse, Versuchsplanung und Auswertung. 
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